
BULLETIN DE PAYE Période de paye

Janvier 2020    du  01/01/2020  au  31/01/2020
DEMO LD PAYE

Convention collective
PARC MOSSANT

Convention collective de la métallurgie de la Drôme-Ardèche du 
24/11/1994

26300 BOURG DE PEAGE

Délivré àN° SIRET : 78648571400038 NAF : 2550A

URSSAF  : URSSAF VALENCE 26U0 123456789 MME DUPONT MAURICETTE Opt TPL

Ets          Service         Matricule Coefficient

11 DIS ETA 0031 NIV2 ECH3 8 RUE DE LA REPUBLIQUE

Qualification N° sécurité sociale

26100  ROMANSSECRETAIRE DE DIRECTION 2 74 03 76 131 999 
entrée le 01/01/1998

Code Libellé
Nombre

Taux Gains Retenues
Charges patronales

ou base Taux Montant
0400 SALAIRE MENSUEL DE BASE 121,34 28,3501 3 440,00

     
5900 TOTAL BRUT MENSUEL   3 440,00

     
6010 MALADIE 3 440,00   7,0000 240,80

601CM COMPLEMENT MALADIE 3 440,00   6,0000 206,40
6020 VIEILLESSE PLAFONNEE 2 742,49 6,9000 189,23 8,5500 234,48

6020S VIEILLESSE PLAFONNEE temps partiel 685,51 6,9000 47,30 8,5500 58,61
6030 VIEILLESSE DEPLAFONNEE 3 440,00 0,4000 13,76 1,9000 65,36

6030S VIEILLESSE DEPLAFONNEE temps partiel 860,00 0,4000 3,44 1,9000 16,34
6040 ALLOCATIONS FAMILIALES 3 440,00   3,4500 118,68
6050 ACCIDENT TRAVAIL 3 440,00   3,3000 113,52
6070 CONTRIBUTION DE SOLIDARITE 3 440,00   0,3000 10,32
6080 CHOMAGE TA+TB 3 440,00   4,0500 139,32
6090 AGS TA+TB 3 440,00   0,1500 5,16

62AA1 RETRAITE RUAA T1 2 742,49 3,1500 86,39 4,7200 129,45
62AA1P RETRAITE RUAA T1 Temps partiel 685,51 3,1500 21,59 4,7200 32,36
62AA2 RETRAITE RUAA T2 697,51 8,6400 60,26 12,9500 90,33

62AA2P RETRAITE RUAA T2 Temps partiel 174,49 8,6400 15,08 12,9500 22,60
62GA1 RETRAITE CEG T1 2 742,49 0,8600 23,59 1,2900 35,38

62GA1P RETRAITE CEG T1 Temps partiel 685,51 0,8600 5,90 1,2900 8,84
62GA2 RETRAITE CEG T2 697,51 1,0800 7,53 1,6200 11,30

62GA2P RETRAITE CEG T2 Temps partiel 174,49 1,0800 1,88 1,6200 2,83
62KA1 RETRAITE CET T1 2 742,49 0,1400 3,84 0,2100 5,76

62KA1P RETRAITE CET T1 Temps partiel 685,51 0,1400 0,96 0,2100 1,44
62KA2 RETRAITE CET T2 697,51 0,1400 0,98 0,2100 1,46

62KA2P RETRAITE CET T2 Temps partiel 174,49 0,1400 0,24 0,2100 0,37
6440 PREVOYANCE TA NON CADRE 2 742,49 1,6000 43,88 3,2000 87,76
6450 PREVOYANCE T2 NON CADRE 697,51 3,0000 20,93 3,0000 20,93
6490 MUTUELLE isolée NON CADRE   25,00 30,00
6710 FNAL TA <50 sal 2 742,49   0,1000 2,74
6745 FORFAIT SOCIAL 8% >=11 sal 138,69   8,0000 11,10
6746 FORFAIT SOCIAL 20% 45,65   20,0000 9,13
6750 CSG CRDS NON DEDUCTIBLE 3 518,49 2,9000 102,04
6760 CSG DEDUCTIBLE 3 518,49 6,8000 239,26
6840 Formation continue >=11 sal 3 440,00   1,0000 34,40
6850 Versement Transport >=11 sal 3 440,00   1,3000 44,72
6860 Taxe d'apprentissage 3 440,00   0,6800 23,39
6880 Contribution au dialogue social 3 440,00   0,0160 0,55

     
7020 TOTAL COTISATIONS   913,08 1 815,83
7050 NET IMPOSABLE MENSUEL   2 658,96

7050PS PRELEVEMENT A LA SOURCE IMPOT 2 658,96 7,50    199,42
Taux non personnalisé

7060 Prise en charge suppl. cot. salariales   96,39
7810 REMBOURSEMENT FRAIS DEPLACEMENT FORFAIT   50,00

     
8994 Net à payer avant prélèvement impôts   2 673,31
8995 NET A PAYER   2 473,89

Conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

A suivre ...
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8995EV dont évolution liée à la suppression   48,55

des cotisations chômage et maladie

Brut Hres payées Plafond SS Repos comp.

Mois 3 440,00 121,34 2 742,49
Année 3 440,00 121,34 2 742,49

Conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.

Payé le 31/01/2020 par chèque Solde        PrisAcquis
25,00 20,00 5,00CP N-1

CP EN COURS 16,64 16,64
JOURS ANCIENNETE 2,00 2,00

HS défisc.

5 305,83Total versé par l’employeur :Allègement de cotisations employeur : 61,92

dont évolution de la rémunération liée à la suppression des cotisations salariales chômage et maladie 48,55

Net payé en euros 2 473,89Cumul : 2 658,96Net imposable : 2 658,96


